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Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

 
PROCESO CAS N° 200-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH 

 
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) TÉCNICO(A)  

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE CONOCIMEINTOS 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
ENTREGÓ CV 

DOCUMENTADO 
CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 COTOS MONGE AMANDA LUCIA NO --- DESCALIFICADO ** 

2 TENORIO FERNANDEZ LUIS EDENSON NO --- DESCALIFICADO ** 

3 VILLEGAS LLIUYACC YONATHAN ISITEP NO --- DESCALIFICADO ** 

* El/La candidata/a obtiene una calificación menor a 18 puntos. 

* El/La candidata/a no presento su curriculum documentado. 
 

 
De conformidad con el numeral VI de las Bases del Presente Proceso de Selección CAS, Se 
declara DESIERTO, toda vez que el postulante no presenta un requisito mínimo solicitado en la 
Sub Etapa de Evaluación de Conocimientos. 
 
 

 
 
 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

La Molina, 19 de noviembre de 2019  


